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Комиссия при главе Краснослободского муниципального района

по формированию и подготовке резерва управленческих кадров

07 июня 2019 г.








  
  № 4

Р Е Ш Е Н И Е 
г. Краснослободск

Об объявлении отбора кандидатов в резерв управленческих кадров

на должности глав городского и сельских поселений

Краснослободского муниципального района

В соответствии с распоряжением администрации Краснослободского муниципального района от 05 апреля 2019 г. № 104-рл «О резерве управленческих кадров Краснослободского муниципального района», Комиссия при главе Краснослободского муниципального района по формированию и подготовке резерва управленческих кадров решила:
1.  Объявить в период с 17 июня 2019 г. по 16 июля 2019 г. очередной отбор кандидатов для включения в резерв управленческих кадров на должности глав городского и сельских поселений Краснослободского муниципального района.
2. Утвердить перечень документов, представленных субъектами выдвижения и кандидатами для включения в резерв управленческих кадров на должности глав городского и сельских поселений Краснослободского муниципального района на основе самовыдвижения согласно приложению.
Председатель Комиссии,

Заместитель главы Краснослободского

муниципального района






В. Н. Богданов
Секретарь комиссии,

главный специалист по работе с кадрами

администрации Краснослободского

муниципального района






О. В. Бусунина

	
	Приложение 

к решению Комиссии при 

Главе Краснослободского муниципального района
по формированию и подготовке резерва управленческих кадров от 07 июня 2019 г. № 4


ПЕРЕЧЕНЬ

документов, представляемых субъектами выдвижения кандидатов для включения в резерв управленческих кадров Краснослободского муниципального района
1. Заполненная и собственноручно подписанная анкета претендента для включения в резерв управленческих кадров Краснослободского муниципального района по форме             №1 (прилагается);

2. Письмо-рекомендация от субъекта выдвижения, характеризующее деловые, профессиональные и личностные качества претендента для включения в резерв управленческих кадров Краснослободского муниципального района (в свободной форме); 

3. Копия паспорта или заменяющего его документа;

4. Копия трудовой книжки, заверенная нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

5. Копии документов, об образовании и о квалификации, а по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);

6. Заполненная и собственноручно подписанная справка - объективка претендента для включения в резерв управленческих кадров Краснослободского муниципального района по форме № 2 (прилагается). 

	
	Приложение 

к решению Комиссии при 
главе Краснослободского муниципального района
по формированию и подготовке резерва управленческих кадров от 07 июня 2019 г. № 4


ПЕРЕЧЕНЬ

документов, представляемых кандидатами для включения в резерв управленческих кадров Краснослободского муниципального района на основе самовыдвижения

1. Заполненная и собственноручно подписанная анкета претендента для включения в резерв управленческих кадров Краснослободского муниципального района по форме №1 (прилагается);

2. Отзыв от субъекта выдвижения, характеризующий деловые, профессиональные и личностные качества претендента (в свободной форме);

3. Копия паспорта или заменяющего его документа;

4. Копия трудовой книжки, заверенная нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

5. Копии документов, об образовании и о квалификации, а по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);

6. Заполненная и собственноручно подписанная справка – объективка претендента для включения в резерв управленческих кадров Краснослободского муниципального района по форме №2 (прилагается). 

ФОРМА № 1

к перечню документов, представляемых кандидатами для включения в Резерв управленческих кадров Краснослободского муниципального района

Анкета

                   претендента для включения в резерв 
                   управленческих кадров 
                       Краснослободского муниципального района
1. Ф.И.О. (полностью): _________________________________________________
2. Изменение Ф.И.О.: ___________________________________________________

                                     (если изменяли, укажите: когда и по какой причине)

3. Гражданство: ________________________________________________________
                             (если изменяли, укажите: когда и по какой причине)

4. Паспорт или документ его заменяющий:

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________
(номер, серия, кем и когда выдан)

5. Дата рождения: ______________________________________________________ 

6. Место рождения: ____________________________________________________

Общее время проживания в Республике Мордовия, лет________________________
7. Адрес места жительства ______________________________________________

_______________________________________________________________________

8. Контактная информация (телефоны дом., раб., e-mail):
_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

9. Семейное положение:

женат

   холост

вдовец




     (замужем)          
    (не замужем)
            (вдова)

9.1. Наличие детей:

      да


      нет
Если «да», укажите:
	№ 
	Фамилия, имя, отчество
	Пол
	Дата рождения

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Личная подпись___________________
10. Национальность (указывается по желанию претендента): 

_________________________________________________________________________
11. Какими языками владеете:

11.1. Родной язык:

_________________________________________________________________________
11.2. Языки народов Российской Федерации:

_______________________________________________________________________
11.3. Иностранные языки, включая языки народов бывшего СССР:
	Язык
	Степень владения

	
	владею свободно
	читаю и могу объясняться
	читаю и перевожу со словарем

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


12. Навыки работы с компьютером:
	Вид
программного
обеспечения

	Степень владения
	Название конкретных
программных продуктов, 
с которыми приходилось
работать


	
	владею свободно
	имею об-щее пред-став​ление
	не работал(а)
	

	Текстовые редакторы
	
	
	
	

	Электронные таблицы
	
	
	
	

	Правовые базы данных
	
	
	
	

	Специальные программные продукты
	
	
	
	

	Операционные системы
	
	
	
	


13. Отношение к воинской обязанности и воинское звание:
_______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
14. Были ли Вы судимы, когда и за что:
_______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
Личная подпись___________________
15. Образование:
	Формальные
характеристики

полученного

образования


	Последовательность получения образования

	
	первое
	второе
	третье

	Даты начала и окончания обучения


	  начало       окончание 

_________    ________

  (месяц, год)             (месяц, год)
	 начало       окончание 

_________    ________

  (месяц, год)             (месяц, год)
	  начало       окончание 

_________    ________

  (месяц, год)             (месяц, год)

	Уровень образования

(среднее профессиональное, высшее, аспирантура, докторантура)

	
	
	

	Форма обучения
(дневная, вечерняя, заочная)
	
	
	

	Полное название
учебного заведения 

(с указанием населенного пункта обучения)
	
	
	

	Факультет
	
	
	

	Специальность (направление подготовки) по диплому
	
	
	

	Квалификация
	
	
	


 Если есть: 

Ученая степень (ученое) звание___________________________________________
Научные труды (сколько и в каких областях)

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________
Изобретения (сколько и в каких областях)
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
Личная подпись___________________
16. Повышение квалификации, профессиональная переподготовка за последние 3 года:

	Формальные характеристики

повышения квалификации
	Последовательность обучения

	
	I
	II
	III

	Даты начала и окончания обучения
	  начало       окончание 

_________________

  (число, месяц, год)     
       
	  начало       окончание 

_________________

  (число, месяц, год)     
       
	  начало       окончание 

_________________

  (число, месяц, год)     
       

	Вид программы
(курсы повышения квалификации, профессиональная переподготовка)
	
	
	

	Название организации, учебного заведения
	
	
	

	Место проведения программы
(страна, город)
	
	
	

	Тема программы
	
	
	

	Вид итогового документа
(удостоверение, диплом о профессиональной переподготовке)
	
	
	


17. Участие в общественных организациях:
(в том числе профессиональных, научно-технических; в обществах по интересам)
	Годы пребывания

	Населен-ный пункт

	Название организации

	Ваш статус в организации

	
	
	
	Руководитель
	Член руководя​щего органа
	Член организации

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Личная подпись___________________

18. Место работы в настоящее время: _______________________________________

______________________________________________________________________
18.1. Должность, с какого времени в этой должности:
_______________________________________________________________________ 

___________________с________________
г.

18.2. Количество подчиненных:
человек.
19. Классный   чин,   квалификационный   разряд,   дипломатический   ранг,   воинское звание, специальное звание (дата присвоения):

_______________________________________________________________________

20. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (заполняется Приложение). 
21. Предполагаемая программа индивидуальной подготовки:

______________________________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________
22. Назовите факторы, влияющие на Ваше самочувствие и работоспособность:
	Положительно
	Отрицательно

	
	


23. Ваше хобби (чем Вы любите заниматься в качестве отдыха):

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

24. Иная информация, которую Вы хотите сообщить о себе:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

Мне известно, что сообщение о себе в анкете заведомо ложных сведений может повлечь отказ во включении в резерв управленческих кадров Краснослободского муниципального района.

На проведение в отношении меня проверочных мероприятий согласен (согласна).

Я даю своё согласие на сбор, систематизацию, накопление, хранение, обновление, изменение, использование, передачу третьим лицам своих персональных данных для формирования резерва управленческих кадров Краснослободского муниципального района.
При изменении персональных данных, указанных в анкете, обязуюсь уведомить об этом администрацию Краснослободского муниципального района по телефону:                 2-23-52.
Личная подпись___________________
Дата заполнения «___» ____________20___г.   
Приложение  к Анкете претендента для

включения в резерв управленческих кадров  Краснослободского муниципального района

___________________________________                                     

                        (фамилия, 

__________________________________________________






      имя, отчество претендента)





        Лист №_____ всего листов_______ 

20. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (укажите все места Вашей работы в прошлом):

(начиная с первого места работы)
	Даты

поступления 

на работу 

и ухода
с работы
	Название организации, учреждения
	Местонахождение
организации

(адрес)
	Название

подразделения
(отдел, цех  

и т.д.)
	Наименование должности
	Кол-во подчи​ненных
	Основные обязанности (перечислите)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Стаж работы, лет:

общий 

управленческий

муниципальной службы
Личная подпись___________________
ФОРМА № 2
к перечню документов, представляемых кандидатами для включения в Резерв управленческих кадров Краснослободского муниципального района
                              СПРАВКА*

	
	Ф.И. О. 

полностью
Должность: 

Дата рождения: 
Место рождения: 



	Образование:
(уровень, год окончания, полное наименование учебного заведения, направление подготовки (специальность), квалификация)
	

	
	

	Государственные награды (поощрения):
	

	
	

	Семейное положение, место работы супруги (супруга), дети:
	


Трудовая деятельность
(указываются все места работы, начиная с первого)

	Дата поступления на работу

(мм. гг.)           
	Дата увольнения с работы

(мм. гг.)
	Должность, название организации, местонахождение организации

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Контактные данные 
(телефон, эл. почта)     
	

	Личная подпись
	

	Дата заполнения
	


*Представляется в печатном и электронном виде



Место


для


фотографии





�
�
�
�
�
�















Место для фотографии (3х4)








